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Ordférande

Justerande

KTS-salen, Vita Huset klockan 8.15-11.20

Goran Dahlstrom (S) ordforande, Lars Harnstrom (M) 1:e vice ordférande, Ewa
Callhammar (L) 2:e vice ordforande, Anneli Hedberg (S), Johan Séderberg (S), Ulrica
Truedsson (S), Marie-Louise Karlsson (S), Fredrik Ahlman (M), Inger Fredriksson (C),
Tony Rosendahl (V), Mica Vemic (SD)

Tony Karlsson (S), Nicklas Adamsson (MP)

Cecilia Bjork (S), Gunilla Magnusson (S), Gunnar Ljungqvist (S), Karin Frisk (S), Christer
Sundqvist (M), Bo Sivars (M), Marten Grothérus (L), Sten Holmgren (C), Joha Frondelius
(KD), Camilla Hermansson (SD)

T.f nimnadministrativa chef Marie Sandstrom Koski, kommundirektor Sari Eriksson,
utredare Axel Stenbeck, forvaltningschef Stefan Jansson, naringslivschef Stefan Toll,
ekonomi- och personalchef Susanne Sandlund, Carl-Magnus Fransson (KATEC),
forvaltningschef Ola Nordqvist, avdelningschef Linda Qvarnstrom, t.f forvaltningschef
Susanne Kullman, verksamhetschef Patrik Sikt, verksamhetschef Caroline Vadeby,
verksamhetschef Josefin Sandqvist, verksamhetschef Per Axelsson

Mica Vemic (SD)
Stadshuset Grona Kulle 2018-12-04
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§ 188
Kommunstyrelsens ansvarsomrade

Kommundirektoren Sari Eriksson informerar bland annat om

— Rekrytering av en tillférordnad forvaltningschef for viadidakt for tiden fram till
dess en ordinarie forvaltningschef rekryterats.

— Digitaliseringen inom kommunen.

Naringslivschefen Stefan Toll informerar bland annat om
— Den senaste tidens ndringslivshindelser

Forvaltningschefen for samhéllsbyggnadsforvaltningen, Stefan Jansson, informerar
bland annat om

— Rekrytering pagar av mark- och exploateringschef.

— Bostadsbyggandet inom fastigheterna Havsdrnen, Djuld Backar och Alen.

T.f nimnadministrativa chefen Marie Sandstrom Koski informerar om
befolkningsstatistiken for kvartal tre. Antalet innevanare i Katrineholm uppgar till
34 371 personer.

Under kommunstyrelsens overldggning yttrar sig Goran Dahlstrom (S), Tony
Rosendahl (V), Johan Séderberg (S), Cecilia Bjork (S), Lars Harnstrom (M) samt
kommundirektoren Sari Eriksson, naringslivschefen Stefan Toll, forvaltningschef
Stefan Jansson och t.f nimnadministrativa chefen Marie Sandstrom Koski.

Kommunstyrelsen ldgger informationen till handlingarna.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§ 189
Ekonomisk utfallsprognos och
personalredovisning for Katrineholms
kommun

Ekonomi- och personalchefen Susanne Sandlund redovisar den ekonomiska
utfallsprognosen for 2018 baserad pa oktober manads utfall.

Foljande ndmnder redovisar en avvikelse
Kommunstyrelsen 18,3 mkr

Politisk ledning 2,5 mkr
Bildningsndmnden 2,5 mkr
Viadidaktndmnden 0,9 mkr
Kulturndmnden 0,3 mkr

Socialndmnden -16,8 mkr

Vérd- och omsorgsndmnden -24,5 mkr
Summa ndmnderna -16,7 mkr

Skatteprognos -0,6 mkr

PO, semester, pensioner -10,4 mkr
Finansiering, utdelning m.m 6,3 mkr
Summa finansen -4,7 mkr
Budgeterat resultat 21,5 mkr
Prognostiserat resultat 0,0 mkr

Vidare redovisas den senaste tidens personalstatistik. Bland annat omndmns att
antalet ménadsanstéllda i oktober manad uppgick till 3 358 personer (2 657 kvinnor
och 701 min). Det dr ndgot fler jamfort med september 2018. Den totala
sjukfranvaron for oktober 2018 uppgick till 8,4 procent (8,9 procent for kvinnor och
6,3 procent for mén) motsvarande siffra for september 2018 var 6,6 procent.

Under kommunstyrelsens dverlaggning yttrar sig Goran Dahlstrom (S) samt
ekonomi- och personalchefen Susanne Sandlund.

Kommunstyrelsen ldgger redovisningen till handlingarna.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§ 190
KATEC

Carl-Magnus Fransson (KATEC) informerar om foretagets verksamhet. KATEC
(Katrineholms Entreprenorscentrum AB) ér ett utvecklingsbolag for regionen som dgs
till 40 % av Katrineholms Kommun och till 60% av néringslivet. KATEC arbetar
med foretagsradgivning, stdd 1 konceptutveckling, innovationscoachning,
finansieringsradgivning, affarsutveckling och som kontaktformedlare/lots till andra
aktdrer.

Under foredragningen omnidmns nagra av de aktiviteter som genomforts under
senaste ret.

Under kommunstyrelsens dverldggning yttrar sig Inger Fredriksson (C) samt Carl-
Magnus Fransson (KATEC).

Kommunstyrelsen ldgger informationen till handlingarna.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§ 191
Sarskild ekonomisk uppfdljning for socialnamnden

Forvaltningschefen Ola Nordqvist och avdelningschefen Linda Qvarnstréom redogor
for de atgérder som &r aktuella for att uppna ett forbattrat ekonomiskt resultat. Bland
annat omnidmns avveckling av konsulter, vakansséttning, avveckling av vakanta
tjanster, Oversyn av alternativlosningar av placeringar, utbildningskostnader,
handledningskostnader.

Under kommunstyrelsens dverldggning yttrar sig Goran Dahlstrom (S), Lars
Hérnstrom (M), Tony Rosendahl (V), Cecilia Bjork (S) samt forvaltningschef Ola

Nordqvist och avdelningschefen Linda Qvarnstrom.

Kommunstyrelsen ligger redogdrelsen till handlingarna.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§ 192
Sarskild ekonomisk uppfdljning for vard- och
omsorgsnamnden

T.f forvaltningschefen Susanne Kullman redogor for de atgirder som ér aktuella for
att uppna ett forbéttrat ekonomiskt resultat.

Med anledning det ekonomiska ldget som var redan under 2017 har manga atgérder
tidigare vidtagits under aret 2018 i form av, effektivisering och resursutnyttjande.

Ytterligare och forstirkta atgérder som nu vidtas dr 6versyn av behovet av vikarier.
Restriktivitet med inkdp och med att beordra dvertidsarbete samt tillsdttning av
tjanster. Géllande externa placeringar planeras, uppfoljs och utvirderas dessa. Inom
hemtjansten pagér arbete med besoksplaner, positionering och genomforandeplaner.
Inom personlig assistans analyseras varje enskilt d&rende. Fortdtning av
korttidsvistelse, Lovasvigen, Tallheden och Granheden dr genomford och ger full
effekt 2019.

Under kommunstyrelsens 6verldggning yttrar sig Goran Dahlstrom (S), Lars
Hérnstrom (M), Ulrica Truedsson (S), Ewa Callhammar (L), Tony Rosendahl (V)
samt t.f forvaltningschef Susanne Kullman, verksamhetschefen Josefin Sandqvist och
kommundirektdren Sari Eriksson.

Kommunstyrelsen ligger redogdrelsen till handlingarna.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§ 193
Sormlandstaxan 2019 (KS/2018:421)

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullméktige godkénner S6rmlands Kollektivtrafikmyndighets beslut om

1. Nya priser for S6rmlandstaxans periodbiljett 30-dagar 1-zon, lagtrafikkort samt
enkelbiljetter frdn den 1 januari 2019.

2. Att infora tva nya produkter i S6rmlandstaxan fran den 1 april 2019; Familj 1-
dygn och 3-dygn.

3. Att bytestiden for resor i 3 eller flera zoner forldngs till 180 minuter fran den 1
januari 2019.

Sammanfattning av arendet

Vid direktionen i Sérmlands Kollektivtrafikmyndighets sammantrdade den 4 oktober,
beslutades, under forutsittning att samtliga medlemmar fattar erforderliga beslut i
respektive fullméktige, att nivan pa pris for Sormlandstaxans periodbiljett 30- dagar
1-zon, lagtrafikkort samt enkelbiljetter fran den 1 januari 2019 justeras enligt i
arendet beskrivit forslag. Utifrdn detta anpassas ocksé skolkorten enligt
Overenskommelsen angiende skolkort kopplad till S6rmlandstaxan.

Direktionen beslutade vidare, under forutséttning att samtliga medlemmar fattar
erforderliga beslut i respektive fullmiktige, att tva nya produkter infors i
Sormlandstaxan fran den 1 april 2019; Familj 1-dygn och Familj 3-dygn. Priset for 1-
dygnsbiljetten sitts till 120 kronor for 1-zon respektive 240 kronor for 2 eller flera
zoner och priset for 3-dygnsbiljetten sitts till 300 kronor for 1-zon respektive 500
kronor for 2 eller flera zoner. Produkten giller obegrinsat resande under
giltighetstiden for 2 vuxna samt upp till 3 medfoljande barn och ungdomar.

Direktionen beslutade ocksé, under forutsiattning att samtliga medlemmar fattar
erforderliga beslut i respektive fullmiktige, att bytestiden for resor 1 3 eller flera zoner
forlangs till 180 minuter fran den 1 januari 2019.

Arendets handlingar

e Samhillsbyggnadsforvaltningens tjansteskrivelse, 2018-10-11
e Sormlands Kollektivtratikmyndighets protokoll, 2018-10-04, § 7

Beslutet skickas till:
Akten

Ordférandens sign Justerandes sign
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§ 194
Tillaggsavgift i kollektiv persontrafik (KS/2018:420)

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullméktige godkénner S6rmlands Kollektivtrafikmyndighets beslut om
tillaggsavgift i kollektiv persontrafik frén den 1 januari 2019.

Sammanfattning av arendet

Tilldggsavgifter tas ut av passagerare som reser utan giltigt fairdbevis. Myndighetens
ritt att ta ut avgiften regleras i Lag (1977:67) om tilliggsavgift i kollektiv
persontrafik.

Tilldggsavgiften vid resande med ogiltig biljett 1 Sormlandstrafiken ar 1 dagslaget

500 kronor plus en expeditionsavgift (i nuldget 20 kronor) samt biljettpris
motsvarande den inte kopta biljetten. Myndighetens beddmning ar att tilldggsavgiften
bor justeras for att uppné en forbattrad intiktssdkring och dka incitamentet for att resa
med och 16sa giltigt fardbevis.

En omvérldsanalys visar att Sormlandstrafikens tilldggsavgift ligger 14gt jaimfort med
ndrliggande l4n och andra trafikféretag. Mot denna bakgrund &r forslaget att
tillaggsavgiften hojs till 1 200 kronor, plus expeditionsavgift samt kostnaden for det
faktiska fardbeviset, och att det i samband med det infors en légre tilldggsavgift pa
250 kronor for studenter som i efterhand inkommer med giltig studentlegitimation.

Arendets handlingar

e Samhillsbyggnadsforvaltningens tjénsteskrivelse, 2018-10-11
e Sormlands Kollektivtrafikmyndighets protokoll, 2018-10-04, § 8

Beslutet skickas till:
Akten

Ordférandens sign Justerandes sign
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§ 195

Andring i vard- och omsorgsnamndens reglemente KFS
1.18 (KS/2018:417)

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullméktige beslutar i enighet med vard- och omsorgsndmnden om forslag
till 4ndring 1 reglemente for vard- och omsorgsnamnden, KFS 1.18.

Sammanfattning av arendet

Vard- och omsorgsndmnden har inkommit med forslag pé dndring i reglemente {or
vard- och omsorgsnimnden, KFS 1.18. Andringarna #r av redaktionell karaktir.

Arendets handlingar

e Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 201 8-11-06
e Vard- och omsorgsndmndens protokoll 2018-09-27 § 91
e Forslag till revidering av KFS 1.18

Beslutet skickas till:
Akten

Ordférandens sign Justerandes sign
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§ 196

Delarsrapport Katrineholms Fastighets AB:s samt
Katrineholms Industrihus AB (KS/2018:433)

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmédktige ldgger deldrsrapporterna fran Katrineholms Fastighets AB och
Katrineholms Industrihus AB till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Katrineholms Fastighets AB (KFAB) med dotterbolaget Katrineholms Industrihus
AB (KIAB) har lamnat delarsrapport for perioden januari till och med augusti 2018.

Prognosen for KIAB:s och KFAB:s ekonomiska resultat pa helarsbasis dr positivt om
ca 2 mkr fore skatt respektive ca 11,7 mkr fore skatt.

Arendets handlingar

e Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 201 8-11-05

e Sammantradesprotokoll fran styrelsemote, KFAB, § 40, 2018-10-01
Sammantradesprotokoll fran styrelseméte, KIAB, § 26, 2018-10-01
Delarsrapport, 2018-01-01 — 2018-08-31, KFAB

Delarsrapport, 2018-01-01 — 2018-08-31, KIAB

Beslutet skickas till:
Akten

Ordférandens sign Justerandes sign
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§ 197
Delarsrapport Vastra Sormlands raddningstjanst
(KS/2018:431)

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmédktige ldgger deldrsrapporten frdn Vastra Sormlands Raddningstjénst
till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Direktionen for Viéstra Sormlands Rédddningstjinst har till medlemskommunerna
overlamnat forbundets delarsrapport for de atta forsta manaderna 2018.
Delarsrapporten innehéller forvaltningsberittelse, maluppfoljning samt resultat och
balansrikningar for den aktuella perioden som visar forbundets ekonomiska stillning
per den 31 augusti 2018.

Den prognos som ldmnas i deldrsrapporten visar att Véstra Sérmlands
Réaddningstjinst

kommer att uppna ekonomisk balans for 2018, med ett forvéntat resultat pa 4 647 tkr
fore balanskravsutredning. Prognosen per helér pekar pé ett resultat om 4 tkr.
Balanskravet bedoms ddrmed uppfyllas.

Arendets handlingar

e Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, 2018-11-05

e Sammantriadesprotokoll frdn Vistra S6rmlands Raddningstjénst, Dir § 18, 2018-
10-04

e Vistra Sormlands Raddningstjdnst: delarsrapport 1 januari — 31 augusti 2018.

e Utlatande avseende delarsrapport 2018, Vistra S6rmlands Raddningstjdnst

e (Granskning av delarsrapport 2018 Véstra Sérmlands Rédddningstjénst

Beslutet skickas till:
Akten

Ordférandens sign Justerandes sign
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§ 198
Delarsrapport Vardforbundet Sormland (KS/2018:458)

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullméktige ldgger delarsrapporten fran Vardforbundet S6rmland till
handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Vérdforbundet S6rmland har 6verldmnat sin delarsrapport for perioden januari till och
med augusti 2018 till kommunstyrelsen och socialndmnden i medlemskommunerna
for kdnnedom.

Resultatet for perioden dr minus 39 tkr. Prognosen for helaret pekar mot ett resultat
om 410 tkr. Bedomningen i delérsrapporten &r att balanskravet kommer att uppfyllas.

Arendets handlingar

e Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2018-11-05

e Delarsrapport for perioden 2018-01 -01—-2017-08-31, Vardférbundet S6rmland
e Utlatande avseende delarsrapport 2018, revisorerna i Vardforbundet Sé6rmland
e (Granskning av delarsrapport 2018, Vardforbundet S6rmland

e Skrivelse om delarsrapport Vardforbundet S6rmland

Beslutet skickas till:
Akten

Ordférandens sign Justerandes sign
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§ 199

Delarsrapport Kommunalforbundet Sormlands
Kollektivtrafikmyndighets (KS/2018:448)

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullméaktige ldgger deldrsrapporten frdn Kommunalférbundet S6rmlands
Kollektivtratikmyndighet till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Kommunalforbundet Sormlands Kollektivtrafikmyndighet har 6verlamnat sin
delarsrapport for perioden januari till och med augusti 2018. S6rmlands
Kollektivtrafikmyndighet redovisar per den 31 augusti 2018 ett positivt resultat p
drygt 33 miljoner kronor. Det prognostiserade resultatet for helaret 2018 ar ett
positivt resultat pa cirka 22 miljoner kronor, jamfort med budget.

Arendets handlingar

e Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, 2018-11-05
e Direktionen protokoll 2018-10-04 § 2
e Kommunalforbundet Sormlands Kollektivtrafikmyndighets delérsrapport

Beslutet skickas till:
Akten

Ordférandens sign Justerandes sign
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§ 200
Svar pa motion om Kafé fullmaktige i Katrineholm
(KS/2017:475)

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullméktige beslutar att avsla motionen.

Reservation

Mot beslutet och till formén for Tony Rosendahls (V) med fleras yrkande reserverar
sig Tony Rosendahl (V), Nicklas Adamsson (MP) och Inger Fredriksson (C).

Sammanfattning av arendet

Joha Frondelius (KD) och Marian Loley (KD) har ldmnat in en motion om Kaf¢
Fullmiktige. I motionen 1dmnas féljande yrkande:

Kommunfullméktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att utreda forutsittningarna for
att infora Kafé Fullméktige i Katrineholm.

Arendets handlingar

e Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, 2018-11-09
e Ordforandens forslag till beslut, 2018-11-15
e Motion frédn Joha Frondelius (KD) och Marian Loley (KD), 2017-09-29

Kommunstyrelsens éverlaggning

Under kommunstyrelsens dverlaggning yttrar sig Tony Rosendahl (V), Inger
Fredriksson (C) och Nicklas Adamsson (MP).

Férslag och yrkande

Tony Rosendahl (V) yrkar, med instimmande av Nicklas Adamsson (MP) och Inger
Fredriksson (C), bifall till motionen.

Beslutsgang

Efter avslutad 6verldggning stdller ordférande proposition pa ordférandens forslag till
beslut och Tony Rosendahls (V) med fleras yrkande. Han finner att styrelsen bifaller
ordforandens eget forslag till beslut.

Beslutet skickas till:
Akten

Ordférandens sign Justerandes sign
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§ 201

Svar pa motion om systematisk utvardering nar personal
slutar inom nagon av Katrineholms verksamheter
(KS/2017:507)

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullméktige anser motionen besvarad med hianvisning till det pagéende
arbetet utifran den beslutade 6vergripande kompetensforsérjningsplanen.

Reservation

Mot beslutet och till formén for sitt eget yrkande reserverar sig Ewa Callhammar (L).

Arendebeskrivning

Ewa Callhammar (L), Jesper Ek (L), Inger hult (L), Krister Wistbacka (L), Lars Levin
(L) samt John-Erik Nyman (L) har ldmnat en motion i vilken de yrkar att
personalkontoret utarbetar, tillsammans med samtliga forvaltningar, ett standardiserat
utvirderingsforfarande som motionen foreslar.

Kompetensforsorjning ir en av de stérsta utmaningar kommunens verksamheter stéar
infor. Farre ska forsorja fler och bade privat och offentlig sektor konkurrerar om
arbetskraften. Attraktionskraften som arbetsgivare ar och kommer att bli allt
viktigare. En attraktiv arbetsgivare kan som motionen beskriver vara bade diffust och
subjektivt och spanner dver fler omraden. Katrineholms kommun arbetar utifran en
modell kallad ARUBA: Attrahera, Rekrytera, Utveckla, Behalla, Avsluta. Hur vl
kommunen lyckas inom dessa omrdden dr vad kommunen signalerar 1
arbetsgivarvirde. Tillsammans med ledarskapet dr detta de starkaste verktygen
kommunen har for att skapa attraktiva och effektiva arbetsplatser dér ménniskor vill
arbeta.

Overgripande kompetensforsdrjningsplan (KF 2018-05-21 § 66) utgér frin ARUBA.
En atgdrd var att systematisera avslutningssamtalen med érlig analys och ett
utvecklingsarbete pagar. Det dr samtidigt en utmaning att nad samtliga medarbetare
som slutar, eftersom ett avslutningssamtal aldrig kan vara tvingande. Det finns
samtidigt flera skél till varfor jag som medarbetare véljer bort detta samtal.

Arendets handlingar

e Personalutskottets protokollsutdrag, 2018-10-10, § 31
e Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2018-10-03

e Motion om Systematisk utvdrdering nér personal slutar inom nagon av
Katrineholms verksamheter, 2017-10-18

Kommunstyrelsens 6verlaggning

Under kommunstyrelsens overldggning yttrar sig Ewa Callhammar (L).

Ordférandens sign Justerandes sign
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Férslag och yrkande
Ewa Callhammar (L) yrkar bifall till motionen.

Beslutsgang

Efter avslutad overldggning stéller ordférande proposition pa personalutskottets
forslag till beslut och Ewa Callhammars (L) yrkande. Han finner att styrelsen bitrdder
personalutskottets forslag till beslut.

Beslutet skickas till:
Akten

Ordférandens sign Justerandes sign




I(atrineholms kommun \ SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad

KOMMUNSTYRELSEN 2018-11-28 17

§ 202

Svar pa motion om att optimera hur vi anvander vara
personella resurser (KS/2018:99)

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullméktige anser motionen besvarad med hinvisning till pdgaende
processer och avtal.

Reservation

Mot beslutet och till formén for sitt eget yrkande reserverar sig Ewa Callhammar (L).

Arendebeskrivning

Ewa Callhammar (L), Jesper Ek (L), Inger Hult (L) samt Lars Levin (L) har lamnat

en motion i vilken de yrkar att

— Samtliga forvaltningar uppdras att kritiskt granska hur man anvéander utbildad,
behorig eller legitimerad personals tid.

— Samtliga forvaltningar tar fram forslag, forankrade hos berérda grupper, pa hur
Katrineholms kommun skulle kunna optimera anvéndningen av berdrd personals
tid och kompetenser.

— Som foljd av ovanstdende, faststdlla vilka arbetsuppgifter inom verksamheterna
som skulle kunna utféras av annan personal dar konkurrens inte foreligger.

— Samtliga forvaltningar tar fram forslag pa roller som kan skapas dér samma
kompetens- eller legitimationskrav inte finns och se dver vilka kompetenser dessa
roller krdver samt vilka yrkesgrupper som kan rekryteras till de rollerna.

Det dr vanligt att det inom yrkesgrupper med krav pé utbildning, eller legitimation
finns beskrivet vilket arbete som inte kan utféras om behdrighet eller legitimation
saknas. Ndmnas kan till exempel sjukskoterska, arbetsterapeut, sjukgymnast, larare
med flera. En utredning pagér ocksé kring krav pd socionomexamen inom
socialtjénster for att utfora vissa arbetsuppgifter. Det finns inom vissa arbetsomraden
ocksa krav pa en ldgsta utbildningsniva.

Inom flera forvaltningar pdgar ett arbete for att avlasta vissa yrkesgrupper och 6ka
mojligheten till anstillning for andra. Det finns ocksé ett pilotprojekt i1 syfte att 6ka
den interna rorligheten inom forvaltningarna, men pa sikt ocksa inom hela den
kommunala verksamheten. Brist pd kompetens, men ocksa krav pa heltid som norm
med utbildningstjinster dr tva av flera faktorer som bidragit till utvecklingen.

I det nyligen slutna léraravtalet ldggs lokala parter att stérka arbetet med
kompetensforsorjning och uppmérksamma hur arbetsmiljo, arbetstid och 16nebildning
paverkar kompetensforsorjning. Avtalet patalar ocksa vikten av att pd varje
arbetsplats finna metoder for att dskddliggora arbetsinnehéll och balans i den enskilde
medarbetarens uppdrag. Darutover ska de centrala parterna ta fram dialogmaterial om
bland annat arbetsbelastning och arbetstider.
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Det finns samtidigt en risk med att arbeta med fortydligande av arbets- eller
funktionsbeskrivningar dé detta kan medfora begriansningar och inte mojligheter,
vilket ar viktigt att beakta 1 de arbeten som pégar.

Arendets handlingar

e Personalutskottets protokollsutdrag, 2018-10-10, § 32
e Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2018-10-03
e Motion om att optimera hur vi anvinder véra personella resurser, 2018-02-20

Kommunstyrelsens éverlaggning

Under kommunstyrelsens dverldggning yttrar sig Ewa Callhammar (L).

Férslag och yrkande

Ewa Callhammar (L) yrkar bifall till motionen.

Beslutsgang

Efter avslutad dverldggning stiller ordférande proposition pa personalutskottes
forslag till beslut och Ewa Callhammars (L) yrkande. Han finner att styrelsen bifaller
personalutskottets forslag till beslut.

Beslutet skickas till:
Akten
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§ 203
Svar pa motion om projekt med sex timmars arbetsdag
(KS/2018:102)

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullméktige beslutar att avsla motionen.

Reservation

Mot beslutet och till formén for Tony Rosendahl (V) och Nicklas Adamsson (MP)
yrkande reserverar sig Tony Rosendahl (V) och Nicklas Adamsson (MP). Den
skriftliga reservationen redovisas som bilaga A.

Arendebeskrivning

Tony Rosendahl (V) och Olof Carlsson (V) ldmnat en motion i vilken de yrkar om att
infora ett pilotprojekt med sex timmars arbetsdag, 1 nagon av Katrineholms kommuns
verksamheter. Detta i syfte att fa en forbéttrad arbetsmiljo, f4 ned hoga sjuktal i
kvinnodominerade yrken och att 6ka kommunens anseende som attraktiv
arbetsgivare. Motionidrerna vill ocksa se ifall sex timmars arbetsdag skulle kunna
bidra till att fa bort schemalagda delade turer.

For att mota dagens utmaningar inom personalforsorjning och radande
kompetensbehov har Katrineholms kommun tagit ett beslut om att inféra heltid som
norm for alla medarbetare, 1 syfte att vara en attraktiv arbetsgivare. Beslutet

om Heltid som norm ar en satsning pa en jamstélld arbetsplats dér alla ska kunna leva
pa sin 16n och framtida pension samt bidra till goda moéjligheter i form av
kompetensutveckling och karridrvagar.

Enligt Sveriges kommuner och landsting kommer det behdvas Gver en halv miljon
nya medarbetare i vélfarden fram till 2023, om inga forandringar gors i arbetssitt,
organisation och bemanning. Befolkningsstrukturen innebar samtidigt att farre ska
forsorja fler. Om fler medarbetare skulle arbeta heltid, skulle rekryteringsbehoven
minska.

Katrineholms kommun star infor ett stort framtida rekryteringsbehov, dér
heltidsarbete &r en del av 16sningen for att lyckas bemanna verksamheter utifran den
viaxande vélfardssektorn. I kommunens 6vergripande kompetensforsoérjningsplan
(2018-05-21, § 66) beskrivs att Sveriges kommuner och landsting har berdknat hur
strategierna Lét fler jobba mer och Forldng arbetslivet skulle kunna minska behoven
av att rekrytera till olika verksamheter. Scenarierna &r framtagna for att visa
strategiernas potential pa lang sikt. De visar bland annat att om fler anstillda gar upp 1
arbetstid och fler jobbar ldngre skulle rekryteringsbehoven i vélfirden kunna minska
med 6ver 20 procent, eller 115 000 personer.

Minskad arbetstid till sex timmar enligt motionen innebér att verksamheterna skulle
behdva rekrytera dnnu fler én vad som redan beréknats i dagens prognoser Enligt
kompetensforsorjningsplanen uppgar antalet nyrekryteringar arligen till cirka 300
personer, nagot som idag upplevs som en stor utmaning fér kommunen.
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Det finns viss framtagen forskning som stodjer motionernas forslag pa sex timmars
arbetsdag utifran en arbetsmiljoaspekt. Forskning har visat att arbetstagare genom
forkortad arbetsdag far en 6kad aterhdmtning. Motsvarande effekt av onskad
aterhdmtning kan ocksa ses som en konsekvens vid inforande av heltidsarbete.
Heltidsarbete innebér ofta en mer varierad arbetsbelastning, vilket kan medfora att
arbetssituationen blir mindre anstrangd for medarbetaren. Forhoppningen &r att
arbetsmiljon kommer upplevas som bittre efter inforandet av heltid som norm.

Motionérerna onskar se ifall en sex timmars reform kan bidra till att delade turer
upphor, vilket i teorin kan stimma. En schemaléggning med férre personaltimmar
kraver dock bade fler huvuden och dirmed 6kade kostnader for att kunna bemanna,
utifran ett ofordndrat bemanningskrav. Resultatet skulle bli kostnadsméssigt dyrare dn
dagens bemanning och kommunens rekryteringsutmaning skulle 6ka markant. Istéllet
kan motionérernas dnskan om aterhimtning och borttagande av delade turer uppfyllas
1 och med en genomtinkt schemaldggning, dar hdlsoaspekten lyfts fram och
organiseras genom sa kallade hdlsosamma scheman. Nagot som blir nista steg i
arbetsmiljoarbetet dar fokus ska vara att identifiera och minimera organisatoriska
hinder for heltidsarbete. En viktig del i en anstillning dr medarbetarens mojlighet att
kunna vara delaktig och paverka sin schemaldggning, nagot som ér ett av resultatmal
av reformen heltid som norm. Parametern 6kat medarbetarengagemang kommer
arligen att foljas upp liksom parametern minskad sjukfranvaro da sjdlvbestimmande
over Onskad sysselsittningsgrad, samt mojlighet till kompetensutveckling paverkar
hélsa positivt.

Arendets handlingar

Ordforandens forslag till beslut, 2018-11-15
Personalutskottets protokollsutdrag, 2018-10-10, § 33
Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2018-10-03
Motion om projekt med sex timmars arbetsdag

Kommunstyrelsens éverlaggning

Under kommunstyrelsens dverldggning yttrar sig Tony Rosendahl (V) och Nicklas
Adamsson (MP).

Férslag och yrkande

Tony Rosendahl (V) yrkar med instimmande av Nicklas Adamsson (MP) bifall till
motionen.

Beslutsgang

Efter avslutad 6verldggning stiller ordférande proposition pa ordférandens forslag till
beslut och Tony Rosendahls (V) och Nicklas Adamssons (MP) yrkande. Han finner
att styrelsen bifaller ordférandens eget forslag till beslut.

Beslutet skickas till:
Akten
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§ 204
Remissvar - regional livsmedelsstrategi (KS/2018:430)

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta service- och teknikndmndens yttrande som sitt
eget.

Reservation

Mot beslutet och till formén for Nicklas Adamsson (MP) med fleras yrkande
reserverar sig Nicklas Adamsson (MP), Tony Rosendahl (V) och Inger Fredriksson
(C). Den skriftliga reservationen redovisas som bilaga B.

Sammanfattning av arendet

Regionforbundet S6rmland har fatt i uppdrag att arbeta fram en ny regional
livsmedelsstrategi. Regionforbundet valde att dela uppdraget med Lénsstyrelsen i
Sédermanlands 1dn samt LRF S6dermanland. Mot bakgrund av Lénsstyrelsens
tidigare erfarenheter av att arbeta med regionala livsmedelsstrategier beslutades att
Lansstyrelsen skulle utses som projektledare for uppdraget.

I syfte att fAnga olika intressenters forutsdttningar och villkor och hela den regionala
livsmedelskedjans styrkor och utmaningar, involverades &ven en referensgrupp och
olika fokusgrupper i arbetet. For att ge livsmedelsstrategin ytterligare en bred
forankring i ldnet har ocksa dialogmdten genomforts med lanets kommuner.

Med utgangspunkt i den nationella livsmedelsstrategin ér syftet med den regionala
livsmedelsstrategin att peka ut riktningen for ldnets livsmedelsproduktionssektor fram
till ar 2030.

Regionforbundet S6rmland har skickat ut strategin pd remiss. Service- och
teknikndmnden har ldmnat 6ver ett yttrande till kommunstyrelsen for vidare
hantering. Remissvar ska vara Lansstyrelsen i Sodermanlands 14n tillhanda senast den
29 november.

Arendets handlingar

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2018-11-14
Delegationsbeslut service- och teknikndmndens ordforande § 8 2018-11-08
Remiss regional livsmedelsstrategi 2019-2030

Handlingsplan 2019-2021, regional livsmedelsstrategi

Kommunstyrelsens 6verlaggning

Under kommunstyrelsens overldggning yttrar sig Nicklas Adamsson (MP), Tony
Rosendahl (V), Inger Fredriksson (C), Géran Dahlstrom (S), Lars Harnstrom (M) och
Anneli Hedberg (S)
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Férslag och yrkande

Nicklas Adamsson (MP) yrkar, med instimmande av Tony Rosendahl (V) och Inger
Fredriksson (C), att texten ska omarbetas sd att det tydligare framgér nodvéndig
okning av produktionen av ekologiska livsmedel.

Lars Héarnstrom (M) yrkar avslag pa detta.

Beslutsgang

Efter avslutad overldggning stiller ordférande proposition pa forvaltningens forslag
och Tony Rosendahl (V) med fleras yrkande och finner att styrelsen beslutar i
enlighet med forvaltningens forslag.

Beslutet skickas till:
Ldnsstyrelsen Sormlands léin

Service- och teknikndmnden
Akten
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§ 205
Aterrapportering - Plan for friluftsliv (KS/2018:381)

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen éverlamnar aterrapporteringen plan for friluftsliv till
budgetberedningen for 2020.

Sammanfattning av arendet

I kommunfullmiktiges Overgripande plan med budget 2018-2020 (KF 2017-11-20 §
186) fick Samhallsbyggnadsforvaltningen i uppdrag att ta fram en strategisk plan for
friluftsliv. Aterrapporteringen sker i form av en strategisk utvecklingsplan som
kommer att forvaltas av Samhillsbyggnadsforvaltningen och uppdateras med 2 érs
periodicitet.

Arendets handlingar
e Sambhillsbyggnadsforvaltningens tjinsteskrivelse, 2018-11-05
e Rapport plan for friluftsliv Katrineholms kommun

Kommunstyrelsens éverlaggning

Under kommunstyrelsens dverlaggning yttrar sig Inger Fredriksson (C).

Beslutet skickas till:

Service- och teknikndmnden
Samhidllsbyggnadsforvaltningen
Budgetberedning

Akten

Ordférandens sign Justerandes sign




I(atrineholms kommun \ SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad

KOMMUNSTYRELSEN 2018-11-28 24

§ 206

Aterrapportering - Utredning av kostnader och maijlig
lokalisering av en begravningsplats for husdjur (smadjur)
(KS/2018:493)

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen dverldmnar aterrapporteringen om utredning av kostnader och
mojlig lokalisering av en begravningsplats for husdjur (smadjur) till
budgetberedningen for 2020.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige i Katrineholm har 1 6vergripande plan med budget 2018-2020
givit uppdrag till Samhillsbyggnadsforvaltningen att utreda kostnader och mojlig
lokalisering av en begravningsplats for husdjur. Uppdraget ska aterrapporteras till
kommunstyrelsen senast i oktober 2018 infor beredning av dvergripande plan med
budget 2019-2021.

Arendets handlingar

e Samhillsbyggnadsforvaltningens tjansteskrivelse, 2018-11-21

Beslutet skickas till:
Budgetberedningen
Akten
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§ 207
Anmalan av delegationsbeslut

Avskrivning av fordran:

Med stod av kommunstyrelsens beslut om rétt att & kommunstyrelsens vagnar
handlégga vissa drenden beslutar ekonomichefen dé& upprepade krav visat sig
resultatslosa att avskriva foljande:

Avgift Summa Beslutsdatum och paragraf
Vérd- omsorgsavgift 76 612 :- 2018-10-31, § 121
Ej dterlimnad media 2011:- 2018-10-31, § 121
Barnomsorgsavgift 6 395:- 2018-10-31, § 121

Dnr KS/2018:2-040

Yttrande 6ver ansdkan till hemvérnet:

Kommunjuristen beslutar pa kommunstyrelsens védgnar att forklara sig ej ha négot att
erinra mot bifall till (en person) ansokning om att bli antagen i hemvirnet. (KS del §
118.)

Dnr KS/2018:3-163

Ersdttning till elev som inte fatt borja skola fran terminsstart:

Kommunjuristen beslutar pd kommunstyrelsens vagnar att betala ut erséttning till
elev péd grund av skada han lidit pa grund av att han inte fatt borja skolan forrdn en
manad efter termisstart, vilket i sin tur berott pé att skolan brustit i sin planering av
tilldelning av resurser.

En erséttning om 29 616 kr kommer att betalas ut under forutséttning att elevens
vardnadshavare undertecknar bifogad 6verenskommelse om att skadan darmed
slutligen ar reglerad. (KS del § 119.)

Dnr KS/2018:441-640

Forlikning sedan foretag som anlitats for kvalitetssékring har begért skadestand pa
grund av uppgett avtalsbrott/upphovsréttsintrang:

Kommunjuristen beslutar pa kommunstyrelsens védgnar att betala ut ersittning till
foretaget Q-step pa grund av att foretaget havdat att man lidit skada pa grund av
uppgett avtalsbrott/ uppgett upphovsrittsintrang. Parterna har traffat en
overenskommelse om forlikning.

Ersdttning ska forlikningsvis betalas ut med 220 000 kronor i den ordning som anges
1 till drendet bifogad dverenskommelse. Ersdttning for utstdende externa granskningar
ska dérutover betalas ut med 230 000 kronor — ocksa detta i den ordning som anges 1
till arendet bifogad dverenskommelse.

Beslutet géller under forutsittning att den bifogade 6verenskommelsen
(forlikningsavtalet) undertecknas av behorig befattningshavare vid Q-step. (KS del §
125.)

Dnr KS/2018:473 - 600
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Information om redan anslagna delegationsprotokoll

Betédnkandet Sérskilda persontransporter - moderniserad lagstiftning for 6kad
samordning:

Kommunstyrelsens ordférande beslutar pd kommunstyrelsen vignar att stélla sig
bakom vérd- och omsorgsndmndens forslag till yttrande 6ver betdnkandet Sérskilda
persontransporter — moderniserad lagstiftning for 6kad samordning (SOU 2018:58)
och overldmnar det till Naringsdepartementet, som kommunens yttrande. (KS del §
122).

Dnr KS/2018:419-715

Bidrag till insamlingen for S6rmlandsledens utvecklingsprojekt Skarmskydd:
Kommunstyrelsens ordférande beslutar pd kommunstyrelsens vignar att bevilja ett
bidrag pa 1 000 kronor till insamlingen for S6rmlandsledens utvecklingsprojekt
Skérmskydd, i samband med landshévding Liselott Hagbergs 60-arsfirande.
Finansiering sker via kommunstyrelsens medel till forfogande. (KS del §110.)

Dnr KS/2018:426-045

Begravningsombud:

Kommunstyrelsens ordférande foreslir pd kommunstyrelsens vignar,

att lansstyrelsen utser Abdulahi Hassan som begravningsombud i Katrineholms
kommun. (KS del § 123.)

Dnr KS/2018:440 — 119

Ansdkan om bidrag till trdningsldger - med mélet Paralympics 2022 i Peking:
Kommunstyrelsens ordférande beslutar pd kommunstyrelsens vignar att bevilja ett
bidrag pa 6 000 kronor till Basenberga Slalomklubb, for att stodja Oliwer Ronnelins
satsning mot Paralympics 2022 i Peking. Finansiering sker via kommunstyrelsens
medel till forfogande. (KS del § 120.)

Dnr KS/2018:447-045

Under kommunstyrelsens overldggning yttrar sig Ewa Callhammar (L) och Johan
Soderberg (S).

Kommunstyrelen ldgger anmilan om delegationsbeslut till handlingarna.
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§ 208

Anmalan av Sveriges Kommuner och Landstings cirkular

18:37 Budgetforutsattningar for aren 2018-2021

18:39 Uppségning pa grund av personliga skil, sjukdom Arbetsdomstolens

dom 2018 nr 56.
18:40 Overenskommelse triffad med samtliga fackliga organisationer om

vissa frigor om sommartid/vintertid

18:41 Agar- och ledningsprdvning — nya krav for enskilda att bedriva
fristiende forskola

18:42 Tre pensiondrsoverenskommelser for individer som omfattas av PA-
KL,PAK och LPAK

18:43 Omrikning av pension enligt PA-KL.

18:47 Budgetpropositionen for 2019 och hostdndringsbudgeten for ar 2018.

18:48 Budgetforutsattningar for aren 2018-2021

18:49 Hyreshojning fr.o.m. den 1 januari 2019 for lokaler med avtal knutna till

konsumentprisindex, KPI

Kommunstyrelen ldgger anmélan om cirkulér till handlingarna.
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§ 209
Meddelanden

Protokoll och protokollsutdrag

Kommunalforbundet S6rmlands Kollektivtrafikmyndighet har 6versént protokoll fran
direktionens sammantridde 2018-10-04.
Handl nr 2018:2339

Landstinget S6rmland har 6versint protokollsutdrag fran sammantradet 2018-10-25
- § 40/18 kulturplan Sérmland 2019-2022 inklusive beslutsunderlag.
Handl nr 2018:2398, 2018:2400, 2018:2401, 2018:2402, 2018:2403, 2018:2404

Bygg och miljondmnden har 6versént ett protokollsutdrag fran sammantrade
2018-11-07 - § 157. Detaljplan for fastigheten Plogen 4:1 m.fl., Katrineholms
kommun.

Handl nr 2018:2506

Bygg och miljondmnden har 6versént ett protokollsutdrag fran sammantrade
2018-11-07 - § 158. Planuppdrag for del av fastigheterna Laggarhult 3:1 och
Sandbécken 3:1 1 Katrineholms kommun.

HandlI nr 2018:2505

Bygg och miljondmnden har 6versint ett protokollsutdrag fran sammantriade
2018-11-07 - § 159. Planuppdrag for fastigheten Backa 4:6 samt del av Backa 4:2 och
Sandbécken 3:1 1 Katrineholms kommun.

Handl nr 2018:2504

Ovrigt

Remiss- forbittrat genomférande av miljoansvarsdirektivet:

Katrineholms kommun har givits mojlighet att yttra sig 6ver remiss géllande
forbattrat genomforande av miljoansvarsdirektivet. Samhéllsbyggnadsforvaltningen

har gjort bedomningen att kommunen kan avsta fran att yttra sig.
Dnr KS/2018:449-420

Revisorerna har dversént revisionsrapport Granskning av arbetet med trygghet och
studiero i skolan.
Dnr KS/2018:494-609

SYNA gratulerar Katrineholms kommun till andraplatsen 1 Bésta Tillvaxt 2018 1
Sédermanlands l4n.

Handl nr 2018:2497

Kommunstyrelen ldgger anmélan om meddelandena till handlingarna.
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miljpartiet £
éepgréno @

Reservation.
Svar pa motion om projekt med sex timmars arbetsdag KS/2018:102

Vidnsterpartiet och Miljépartiet yrkade bifall till motionen om projekt med sex timmars
arbetsdag. Motiondrerna vill att kommunen pa prov pa nagon eller ngra av vara
arbetsplatser genomféra ett projekt med férkortad arbetstid, sex timmars arbetsdag, och da
helst pa ndgon eller nagra arbetsplatser med hdga sjukskrivningstal.

Da vi inte fick gehor for vart yrkande reserverar vi oss mot beslutet
Tony Rosendahl V Nicklas Adamsson MP
Katrineholm 28/9 - 2018

v
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miljpartiet ‘ Q )
de gréna Centerpartiet

20181203

Reservation till formén for tilliggsyrkande till Regional livsmedelsstrategi

Miljopartiet, Vénsterpartiet och Centerpartiet yrkade bifall till att infoga nedanstdende textavsnitt i
remissvaret till Regional livsmedelsstrategi som kommunstyrelsen fattade beslut om 2018-11-28

Eftersom den nationella livsmedelsstrategi som beslutades av regeringen 2017 med stod av
alliansen och vinsterpartiet ("En livsmedelsstrategi for Sverige — fler jobb och hallbar
tillvéixt i hela landet” (Prop. 2016/17:104)) mycket tydligt ger uttryck for en nodvindig
okning av produktionen av ekologiska livsmedel, och eftersom detta inte med tydlighet
uttrycks i remissversionen av den regionala livsmedelsstrategin foreslar vi en omarbetning
av texten sé att detta blir tydligt.

Eftersom vi inte fick gehor for vért yrkande reserverar vi oss mot beslutet att avsla ovanstiende
tillaggsyrkande

Nicklas Adamsson (MP) Tony Rosendahl (V) Inger Fredriksson (C)
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